
  

 
KOHTLA-JÄRVE  LASTEAED KIRJU-MIRJU  

 HOOLEKOGU PROTOKOLL NR.3 

 

 KOHTLA-JÄRVE      27.05. 2019. 

 

 Algus: 17.15           Lõpp: 18.30 

 

 

 Juhataja :  Anne Illopmägi 

 Protokollija : Liivi Rudnev 

 Võtsid osa :  6 liiget (lisa 1) 

 Puudusid: Helen Tammets, Anastassia Sokolova, Monika Jurkovskaja, Jevgenia 

Mihhailova, Aleksei Bušhin 

 Kutsutud:  Ingrid Ustav – direktor ja Anne Suvi – õppealajuhataja. 

 

 

 

 PÄEVAKORD: 

 

1. Arenguvestluste korraldamine lasteaias. 

2. Suvine töökorraldus lasteaias. 

3. Jooksvad küsimused. 

 

 

 

1. .Direktor tutvustas arenguvestluste läbiviimise korda lasteaias. 

 Arutelu: Jekaterina Link – arenguvestluse kord on hea, läbi mõeldud. 

 Gerlin Rande – arenguvestluse korras ei ole vajadust midagi muuta, toimib ja võib 

 kinnitada. 

 Hääletati: Ettepaneku poolt 6 liiget, vastu 0 liiget, erapooletuid 0 liiget. 

Otsustati: Kinnitada lasteaia arenguvestluse kord. 

2. Kuulati direktor Ingrid Ustavi tutvustust suvisest töökorraldusest lasteaias, alates 3. 

juunist suletakse 5 ja 7 rühm lapsed viiakse üle 6 ja 9 rühma, seoses laste ja 

personali puhkusele minekuga, edaspidi ühendatakse rühmad vastavalt laste 

arvule. Suvel lapsed viibivad enamusest ajast õues, toimuvad väljasõidud veekogu 

äärde, loodusesse, rahalised vahendid eraldatud Linnavalitsuse poolt. 

Arutelu: Ülle Lepasaar – see on arusaadav, et suveperioodil töötab lasteaias vähem 

rühmi. Ermine Avakjan-Petrovski – tore, et lapsed saavad loodusesse suve 

perioodil ja õues viibimise aeg pikeneb. Anne Illopmägi tegi ettepaneku 

töökorraldus suveperioodiks kinnitada. 

Hääletati: Ettepaneku poolt 6 liiget, vastu 0 liiget, erepooletuid 0 liiget. 

Otsustati: Kinnitada töökorraldus suveperioodiks. 

3. Jooksvatest küsimustest tutvustas direktor Ingrid Ustav toitlustuse tõhususest, tänu 

hoolekogule on vähendatud soola ja suhkru osakaalu. Tehti taotlus uue piirdeaia 

rahastuseks, kuna vana on katki, ootame vastust, lootus on sügiseks uus piirdeaed 

saada.  

 

 



 

 

  LÕPLIKUD OTSUSED: 
1. Kinnitada arenguvestluse kord. 

2. Kinnitada töökorraldus suveperioodiks. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liivi Rudnev 

 protokollija 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 


